
ช่ือโครงการ  :   .........................................................................................................................................................................................................

ระยะเวลาการด าเนินงาน :  .....................................................................................................................................................................................

ช่ือองค์กรรับทุน :  ....................................................................................................................................................................................................

(ให้ใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีค านวณงบประมาณ) : Exchange Rate 0

ล าดับ รายการ รวมงบประมาณ Percentage

1 หมวด ค่าตอบแทนบุคลากร 0 #DIV/0!

2 หมวด ค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม 0 #DIV/0!

3 หมวด ค่าบริหารจัดการส านักงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ 0 #DIV/0!

รวมงบประมาณท้ังส้ิน (THB) 0 #DIV/0!

รวมงบประมาณท้ังส้ิน (EUR) #DIV/0!

 แบบฟอร์มงบประมาณ
ภาคผนวก 3



ช่ือโครงการ  :   .........................................................................................................................................................................................................

ล าดับ รายการ หน่วย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย จ านวนเงิน ค าอธิบายรายการ

1 หมวด ค่าตอบแทนบุคลากร ***ก าหนดให้ไม่เกิน 25% ของงบด าเนินการ***

1.1 คน วัน 0

1.2 คน วัน 0

1.3 คน วัน 0

1.4 คน วัน 0

1.5 คน วัน 0

0

2 หมวด ค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม

2.1 กิจกรรม ...............................................................

  -  ค่าตอบแทนวิทยากร คน ช่ัวโมง 0.00

  -  ค่าห้องประชุม ห้อง วัน 0.00

  -  ค่าอาหารม้ือหลักระหว่างการประชุม คน ม้ือ 0.00

  -  ค่าอาหารว่าง และเคร่ืองด่ืมระหว่างการประชุม คน ม้ือ 0.00

  -  ค่าเดินทาง ….ระบุ....(ค่าน้้ามัน/ค่าเช่ารถ/ค่าเดินทาง

.........)

คน เท่ียว 0.00

  -  ค่าห้องพัก ห้อง คืน 0.00

  -  ค่าเบ้ียเล้ียง คน วัน 0.00

0.00

2.2 กิจกรรม ...............................................................

  -  ค่าตอบแทนวิทยากร คน ช่ัวโมง 0.00

  -  ค่าห้องประชุม ห้อง วัน 0.00

  -  ค่าอาหารม้ือหลักระหว่างการประชุม คน ม้ือ 0.00

  -  ค่าอาหารว่าง และเคร่ืองด่ืมระหว่างการประชุม คน ม้ือ 0.00

รวมกิจกรรมท่ี 2.1

รวมหมวด 1 ค่าตอบแทนบุคลากร

ระยะเวลาการด าเนินงาน :  .....................................................................................................................................................................................

Frequency



ล าดับ รายการ หน่วย จ านวนหน่วย ราคา:หน่วย จ านวนเงิน ค าอธิบายรายการFrequency

  -  ค่าเดินทาง ….ระบุ....(ค่าน้้ามัน/ค่าเช่ารถ/ค่าเดินทาง

.........)

คน เท่ียว 0.00

  -  ค่าห้องพัก ห้อง คืน 0.00

  -  ค่าเบ้ียเล้ียง คน วัน 0.00

0.00

0.00

3 หมวด ค่าบริหารจัดการส านักงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

3.1 ค่าติดต่อส่ือสาร เดือน 0.00

3.2 ค่าเอกสารส่ิงพิมพ์ เดือน 0.00

3.3 ค่าถ่ายเอกสาร เดือน 0.00

3.4 ค่าวัสดุ/อุปกรณ์ส้านักงาน เดือน 0.00

0.00

0.00

รวมงบประมาณมท้ังส้ิน (THB) 0.00

รวมบประมาณท้ิงส้ิน (EUR) #DIV/0!

รวมงบประมาณท้ังส้ิน

รวมหมวด 2 ค่าใช้จ่ายในการด าเนินกิจกรรม

รวมกิจกรรมท่ี 2.2

รวมหมวด 3 ค่าบริหารจัดการส านักงาน และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ



(อ้างอิงตามระเบียบของศูนย์ประชาสังคมและการจัดการองค์กรเอกชนสาธารณประโยชน์)
กรอบอัตราค่าใช้จ่ายเพ่ือเป็นแนวทางการจัดท างบประมาณ 

ล ำดับ รำยกำร อัตรำกำรจ่ำย หมำยเหตุ

1 หมวด ค่ำตอบแทนบุคลำกร (ก ำหนดให้ไม่เกิน 25% ของงบ

ด ำเนินงำน)

  -  บุคลากรท างานบางเวลา (Part-time) ค านวณจากอัตราเงินเดือนท่ีเคยได้รับล่าสุด ก าหนดเวลาท างานของบุคลากร ไม่เกิน 8 ช่ัวโมงต่อวัน

หมวด ค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนินกิจกรรม

2.1  ค่ำตอบแทน

  -  ค่าตอบแทนผู้เช่ียวชาญ 1,000 - 3,000 บาท:วัน พิจารณาตามความเหมาะสม คุณวุฒิ และประสบการณ์

  -  ค่าตอบแทนวิทยากร 600 - 1,200 บาท:ช่ัวโมง พิจารณาตามความเหมาะสม คุณวุฒิ และประสบการณ์

  -  ค่าตอบแทนการประชุม 500 - 1,000 บาท:วัน พิจารณาตามความเหมาะสม มีก าหนดการประชุมท่ีชัดเจน และมี

กรอบการปฏิบัติงาน

  -  ค่าตอบแทน/ค่าจ้างอ่ืนๆ 500 - 1,200 บาท:วัน พิจารณาตามหน้าท่ีความรับผิดชอบของงานท่ีท าและระยะเวลา 

2.2 ค่ำห้องประชุม

  -  ค่าห้องประชุม (กรณีจัดในโรงแรม) ตามค่าใช้จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 5,000 บาท:ห้อง:วัน พิจารณาสถานท่ีให้เหมาะสมกับการจัดประชุม ฝึกอบรม สัมมนา 

หรือการปฏิบัติงานน้ัน

  -  ค่าห้องประชุม (กรณีจัดท่ีอ่ืนนอกจากโรงแรม) ตามค่าใช้จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 3,000 บาท:ห้อง:วัน พิจารณาสถานท่ีให้เหมาะสมกับการจัดประชุม ฝึกอบรม สัมมนา 

หรือการปฏิบัติงานน้ัน

2.3 ค่ำอำหำร ค่ำอำหำรว่ำง และเคร่ืองด่ืม

  -  ค่าอาหารม้ือหลัก (กรณีจัดในโรงแรม) ตามค่าใช้จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 250 บาท:คน:ม้ือ พิจารณาตามความเหมาะสม

  -  ค่าอาหารม้ือหลัก (กรณีจัดท่ีอ่ืนนอกจากโรงแรม) ตามค่าใช้จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 150 บาท:คน:ม้ือ พิจารณาตามความเหมาะสม

  -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (กรณีจัดในโรงแรม) ตามค่าใช้จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 60 บาท:คน:ม้ือ พิจารณาตามความเหมาะสม

  -  ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม (กรณีจัดท่ีอ่ืนนอกจากโรงแรม) ตามค่าใช้จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 50 บาท:คน:ม้ือ พิจารณาตามความเหมาะสม

2.4  ค่ำห้องพัก

  -  ค่าห้องพัก (กรณีการจัดประชุมนอกเขตพ้ืนท่ีท างานต่างจังหวัด) ตามค่าใช้จ่ายจริง แต่ไม่เกิน 1,200 บาท:ห้อง:คืน พิจารณาตามความเหมาะสม

2.5  ค่ำเดินทำง

  -  ค่าเคร่ืองบินโดยสาร ตามค่าใช้จ่ายจริง (เฉพาะค่าเคร่ืองบินช้ันประหยัด) พิจารณาตามความเหมาะสมกิจกรรมของโครงการ

  -  ค่ายานพาหนะประจ าทาง ตามค่าใช้จ่ายจริง พิจารณาตามความเหมาะสม

  -  ค่าพาหนะส่วนตัว (รถยนต์) 5 บาท:กิโลเมตร พิจารณาตามความเหมาะสม

  -  ค่าพาหนะส่วนตัว (รถจักรยานยนต์) 3 บาท:กิโลเมตร พิจารณาตามความเหมาะสม

  -  ค่าเช่ารถตู้ (ไม่รวมน้ ามันเช้ือเพลิง) 1,800 - 2,000 บาท:วัน พิจารณาตามคุณสมบัติการใช้งานของรถตู้

  -  ค่าน้ ามันเช้ือเพลิง ตามค่าใช้จ่ายจริง พิจารณาตามความเหมาะสม

2.6  ค่ำเบ้ียเล้ียง

  -  ค่าเบ้ียเล้ียง (กรณีมีการเดินทางพักค้างคืนและจัดนอกพ้ืนท่ีท างาน

ต่างจังหวัด)

100 บาท:ม้ือ / 300 บาท:วัน ในกรณีท่ีประชุมมีการจัดเล้ียงอาหารให้ในแต่ละม้ือ จะไม่สามารถ

เบิกค่าเบ้ียเล้ียงในม้ือน้ันได้

3 หมวด ค่ำบริหำรจัดกำรส ำนักงำน และค่ำใช้จ่ำยอ่ืนๆ

  -  ค่าติดต่อส่ือสาร (ค่าโทรศัพท์ อินเตอร์เน็ต เป็นต้น) การค านวณโดยคิดเป็นร้อยละ (ตามภาระงาน) พิจารณาตามความเหมาะสมกับภาระงานของบุคลากร

  -  ค่าเอกสารส่ิงพิมพ์ ตามค่าใช้จ่ายจริง พิจารณาตามความเหมาะสม

  -  ค่าถ่ายเอกสาร ตามค่าใช้จ่ายจริง พิจารณาตามความเหมาะสม

  -  ค่าวัสดุอุปกรณ์ส านักงาน ตามค่าใช้จ่ายจริง พิจารณาตามความเหมาะสม และไม่อนุมัติให้ซ้ืออุปกรณ์ส านักงานท่ี

มีมูลค่าเกิน 2,000 บาท:ช้ิน

2

กรอบอัตรำค่ำใช้จ่ำยเพ่ือเป็นแนวทำงกำรจัดท ำงบประมำณ (อ้ำงอิงตำมระเบียบของศูนย์ประชำสังคมและกำรจัดกำรองค์กรเอกชนสำธำรณประโยชน์)


